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1. Общая характеристика образовательного учреждения
1.1. Формальная характеристика ОУ

государственное бюджетное  общеобразовательное учреждение Самарской области 
основная общеобразовательная школа  с.Заплавное муниципального района  Борский 
Самарской области.

Местонахождение образовательного учреждения:

          446673, Самарская область, Борский район, село Заплавное, улица Любимовка,  25а
Учредители ОУ: Юго – Восточное  управление министерства образования и науки 
Самарской области и  Администрация Борского района Самарской области в лице 
комитета по управлению  муниципальным имуществом Борского района. 

Организационно- правовая форма ОУ: государственное бюджетное учреждение.
Тип ОУ:   общеобразовательное учреждение.

Вид ОУ: основная общеобразовательная школа.
Дата и номер выдачи лицензии на право осуществления образовательной деятельности: 

Лицензия серия РО, № 037614, регистрационный номер 3673 от 06.02.2012г.,
Свидетельство о государственной аккредитации № 1342-12,  серия 63 № 000990 от 12.05.2012 г: 
Контактная информация:

тел. 8-84667-27642, 

факс 8-84667-27642,

E-mail: zaplavnoe@mail.ru.)

1.2. Характеристика географического и социокультурного окружения

Село Заплавное Борского района расположено на юго-востоке Самарской области. 

Село связано с областным центром асфальтированной дорогой через п. Богатое.
Здесь имеется сельский дом культуры, сельская библиотека, ФАП, и.т. д.
Инвестиционная привлекательность села лежит не только в сфере сельскохозяйственного производства, но и туризма. Для этого имеются необходимые условия - уникальный сосновый бор, река Самара, школьный этнографический музей «Родная сторонка», действующий храм иконы Казанской Божьей Матери.      
1.3. Характеристика состава обучающихся.

Численность обучающихся:
	Всего обучающихся


	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч год
	2011-2012 уч. год

	
	79
	74
	71

	I ступень
	39
	35
	35

	II ступень
	40
	39
	36


Количество классов:

	Количество классов
	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч год
	2011-2012 уч. год

	
	8
	8
	8


Структура состава обучающихся:

	
	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч год
	2011-2012 уч. год

	В районе учреждения
	66
	58
	51

	В других территориях
	13
	16
	20


Информация о продолжении обучения учащимися/ выпускниками ОУ:

	
	Количество убывших
	Количество прибывших

	2011-2012 уч. год
	11
	13


1.4. Информация о продолжении обучения учащимися/выпускниками за 2011-2012 уч.год.:

	Количество 9 – классников

	Перешли на старшую ступень обучения в другое ОУ
	Перешли в НПО
	Перешли в СПО

	0
	4
	1


2. Цели и результаты развития ОУ

Главная цель школы - формирование способностей учащихся к адаптации в условиях изменяющейся жизни.

	Основные положения, характеризующие стратегию развития

	           Стратегия развития  исходит из важности и необходимости удовлетворения потребностей человека в образовании, обеспечения доступности качественного образования, повышения эффективности использования научно-технических достижений, стимулирования инновационной деятельности как ключевых источников роста и повышения благосостояния общества

Видение:

школа как инициатор и тьютор способности школьника быть субъектом собственной жизни, находить достойные способы строить свое поведение, производить достойный человека выбор и занимать осознанную жизненную позицию.
Миссия:

По отношению к социуму-быть конкурентноспособным образовательным учреждением, культурным центром села, предоставляющим качественные образовательные услуги; 

По отношению к ребенку-

эффективно содействовать актуализации, развитию и формированию у школьников заявленных компетентностей, опыта выбора и самореализации, проявлению ребенком своих личностных качеств, формированию его индивидуальности, субъектности, способности  к творческой реализации своих возможностей.

Стратегия развития школы определяется положениями Послания Президента России Федеральному Собранию, Основными направлениями деятельности Правительства Российской Федерации, Основами политики Российской Федерации в области развития науки и технологий на период до 2010 г. и дальнейшую перспективу (утверждены Президентом Российской Федерации 30 марта 2002 г.), Законом Российской Федерации “Об образовании”, Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 г., Приоритетными направлениями развития образования, одобренными Правительством Российской Федерации, Стратегией Российской Федерации в области развития образования на период до 2010 г., Стратегией Российской Федерации в области развития науки и инноваций на период до 2010 г., Основными направлениями политики Российской Федерации в области развития инновационной системы на период до 2010 г., приоритетным национальным проектом “Образование”, подпрограммами президентской программы «Дети России», основными направлениями плана работы Министерства образования и науки Самарской области, Юго-Восточного образовательного округа,  программой развития  школы. 

Основной «продукт»– это  социально  активные люди, помнящие и ценящие прошлое своего народа, уважающие культуру других народов, обладающие ключевыми компетентностями, стремящиеся творчески изменять среду обитания в соответствии с теми ценностными ориентирами, которые они усвоили в своей образовательной среде.

       Чем больше и полнее личность использует возможности такой образовательной среды, тем более успешно происходит её свободное и активное саморазвитие.

        Основная цель  заключается в стремлении  создать оптимальные условия для выявления и развития каждого ученика, формирования богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями, ориентированные на высокие нравственные ценности народной культуры, способной в дальнейшем участвовать в духовном развитии общества.
       Стратегию развития характеризует понимание необходимости  создания условий для получения всеми учащимися необходимого базового уровня знаний, соответствующего современным требованиям. Реализацию  личностно-ориентированного образования учащихся, направленное на возрождение народной культуры, нравственности, духовности через этнокультурный компонент образования.
Индивидуализацию  работы с высокомотивированными детьми, через современные образовательные технологии, дополнительное образование. Совершенствование системы диагностики мотивации интересов, творческих возможностей личности школьника и учителя как основы перспективного развития  школы согласно её концепции. Продолжение  работы по внедрению эффективных здоровьесберегающих и педагогических технологий.
Открытость и доступность образования. Открытость образования направлена на удовлетворение потребностей учащегося, родителей, социума, на поддержку педагогических, ученических, родительских инноваций. Доступность образования обеспечивается за счет предоставления учащимся возможности выстраивать свою индивидуальную образовательную траекторию. Вариативность образовательных программ, используемых технологий, способов коммуникации обеспечивает максимальный учет индивидуальных особенностей каждого учащегося и формирует наиболее благоприятные условия для его развития, что гарантирует выпускнику возможность самореализации и самосовершенствования.  Компетентностно-ориентированный подход к образованию. Ключевые образовательные компетенции превращаются в дидактическое средство развития личных целей и личных смыслов. Ключевые компетенции – это личные цели ученика (педагога), личные смыслы его образования (профессиональной деятельности). Развертывание содержания образования вокруг ключевых компетенций, их включение в содержание – это и есть для школы путь перехода от обезличенных, отчужденных от обучающихся «знаний» к личностным смыслам, т.е. к ценностному отношению к знаниям.

Государственно-общественное управление образовательным учреждением. Модель образовательной среды характеризуется возникновением новых партнерских и доверительных отношений между учащимися, педагогами, семьей, различными службами и организациями, которые имеют широкое поле охвата и разносторонний характер. Это, в свою очередь, свидетельствует о возникновении несколько иного типа управления – государственно-общественного. Такой подход к управлению деятельностью школы предполагает не только принятие коллективных решений и организацию совместной деятельности для решения определенных проблем, но и коллективный, общественный характер контроля, повышение персональной ответственности каждого за качество результата. Общественная экспертиза эффективности инновационной деятельности, в которой принимает участие общественность, структурные подразделения строится на демократических началах, уважении и доверии. В результате взаимодействия всех участников образовательного процесса по разносторонним горизонтальным и вертикальным связям, управление возникающее «изнутри» станет своеобразным гарантом системного, целевого, гибкого управления образовательным учреждением. Построенное таким образом социальное взаимодействие, проектируемое и организуемое школой, будет способно создать психолого-педагогические и социокультурные условия для повышения качества образования учеников.

Здоровьесбережение участников образовательного процесса. 

Организация деятельности по формированию потребности у детей в здоровом образе жизни


	Планируемые образовательные результаты
	Методика измерения

	1. Способность выпускника к саморазвитию и самореализации
	Участие в конкурсах, фестивалях, создание проектов.

	2. Развитой интеллектуальный потенциал учащихся.
	Участие в предметных олимпиадах, высокий балл на ГИА.

	3. Сформированные ключевые компетентности:

– готовность к решению проблем;

- информационная компетентность;

- коммуникативная компетентность.
	Работа над проектом: планирование, исследование, защита проекта и оценка его результатов.



	4. Сформированные гражданская ответственность и правовое самосознание.
	Анкетирование, собеседование, мониторинг уровня воспитанности.

	5. Сохранное здоровье учащихся и педагогов.
	Медосмотры, мониторинг состояния здоровья учащихся и педагогов.


2.3. Иформационно-аналитическая деятельность администрации

по итогам 2011/2012 учебный год
SWOT-анализ 
	Параметры
	Сильные стороны

( Позитивные тенденции)


	Слабые стороны

	Целеполагание
	Соответствие целей и задач школы целям и задачам федеральной программы развития и концепции компетентностно-ориентированного образования Самарской обл
· Высокая степень информированности сотрудников относительно целей и задач  модернизации образования

· Ясное понимание коллективом смысла и необходимости решения проблемы эффективного содействия актуализации, развития и формирования у школьников системы ключевых компетентностей


	· Отсутствие реальных Индикаторов достижения поставленной цели

· Низкий административный и педагогический контроль  за достижением индикаторов поставленной цели



	Школа

Деятельность
	· Поддержка на региональном и местном уровнях

· Проводится мониторинг здоровья учащихся, служащий обоснованием здоровье сберегающей деятельности

· Охват физкультурно-оздоровительными и спортивными мероприятиями

· Внедрён «Час здоровья»

· Реализуются малые формы двигательной активности: физкультминутки

· действенное взаимодействии Кл.рук. школы с различными заинтересованными службами и организациями

· Наличие лицензии 

· Наличие аккредитации

· Односменность режима работы, пятидневка
· Соблюдение прав и свобод участников образовательного процесса
· Сохранение количества учащихся по окончании учебного года от их общего числа в начале учебного года
· -Организовано питание в школьной столовой

· -Уровень тревожности уч-ся снижен в сравнении с прошлыми годами

· Исполнение обязательного минимума содержания основных образовательных программ – уровень оптимальный

· Исполнение максимального объема учебной нагрузки обучающихся – уровень оптимальный

· Полнота выполнения основных образовательных программ – уровень оптимальный

· Повысился удельный вес численности школьников, обучающихся в системе внутришкольного дополнительного образования

· Многообразие системы дополнительного образования общеобразовательного учреждения согласно лицензии
· Повысился уровень обученности по ключевым предметам федерального компонента на 20,4% уч-ся  

· Организация продуктивной деятельности школьных средств массовой информации
· Повысился удельный вес учащихся, охваченных проектной деятельностью, являющихся членами детских и молодежных объединений
· Средний балл ГИА в 2010/2011 уч.г. русский язык   26,3
· Средний балл ГИА в 2011/2012 уч.г. русский язык   34,6
· Средний балл в 2010/2011 уч.г. математика  13,9
· Средний балл в 2011/2012 уч.г. математика  11

	· Слабо отлажена система мониторинга основных индикаторов и показателей результативности деятельности

· Слабо отлаженная общественная составляющая структуры управления организации

· Требуют совершенствования динамические паузы, подвижные перемены.
· Слабо охвачены уч-ся различными формами  работы с привлечением медицинских работников центральной районной больницы, фельдшерско-акушерских пунктов

· Слабо развитая структура связей с социальными партнерами

· Слабая подготовленность учителей к использованию современных технологий в преподавании дисциплин 

· Низкий уровень теоретического и технологического обеспечения практической работы с одаренными детьми

· Отсутствие системы оценки образовательных и иных достижений учащихся через портфолио ученика, которое  позволяет учитывать результаты, достигнутые учеником в разнообразных видах деятельности: учебной, творческой, социальной, коммуникативной и др.

· Перегрузка домашними заданиями

Педагоги не в полной мере владеют умением грамотно представлять суть и целевые особенности своей  педагогической системы, затрудняются в выражении собственной позиции по тому или иному вопросу образовательной политики
· Анализ результативности использования современных образовательных технологий, малое количество авторских публикаций и т.д., говорят о недостаточной сформированности компетенций (информационных, коммуникативных, технологических), которые педагоги должны формировать у своих учащихся и воспитанников

· Педагоги не смотивированы к участию в сетевом диалоговом взаимодействии

· Отсутствие индивидуальных учебных планов у обучающихся на ступени основного общего образования
· Отсутствие адресной методической работы на уровне школы, позволяющей  педагогу увидеть перспективу своего развития

· Наличие учащихся, оставленных на повторное обучение (1)
· Отсутствие результативности участия обучающихся в социальных проектах


	Финансы
	· Стабильное бюджетное финансирование 

· Внебюджетная деятельность

 
	· Недостаток средств для организации целенаправленной маркетинговой политики 



	Инновации
	· Высокий уровень мотивации отдельных педагогов на инновационную и экспериментальную деятельность, на повышение квалификации 


	· Отсутствие выстроенной системы инновационной деятельности педагогов

	Маркетинг
	· Положительный имидж школы в селе


	· Пассивность во взаимодействии со СМИ (высокая стоимость соответствующих услуг)

· Не адаптирован публичный доклад для различных категорий слушателей

	Менеджмент
	
	· Формальное включение общественности в управление образовательным процессом 

· Слабый уровень обратной связи с представителями общественности 

· Недостаточно проработанная нормативная база, определяющая функцию управления 

· Преобладание оперативного управления

	Ресурсы
	·  100 % укомплектованность специалистами
· Педагоги стремятся к повышению квалификации

· школа  оснащёна необходимой компьютерной  техникой

· «Омоложение кадров» ( 4 молодых специалиста)

· Наличие мультимедийного проектора 

· Наличие комплекта лицензионного программного обеспечения, а также обновлений и исправлений к нему

· Созданы условия для получения детьми  с ограниченными возможностями здоровья образования

· Созданы условия для организации сетевого взаимодействия с целью реализации предпрофильного обучения

· Содержание сайта отвечает требованиям нормативных документов

· Обеспечение максимальной открытости при определении стимулирующих надбавок

· Наличие электронного документооборота
· Наличие  у 50 % педагогических работников квалификационных категорий
· Доля педагогических работников, прошедших обучение на курсах повышения квалификации в объёме не менее 72 часов 91 %
· Доля учащихся, обеспеченных учебниками из школьных фондов 100%
	· Ограниченность финансовых ресурсов

· Отсутствие современного кабинета физики, химии

· Отсутствие лицензированного медицинского кабинета

· Обеспеченность предпрофильной подготовки учителями, имеющими не ниже 2-й квалификационной категории, - 23,1%

· Несоответствие организации образовательного процесса СанПиН 2.4.2.1178 – 02 «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях» (отсутствие обязательного дополнительного освещения над классными досками, воздухоочистителей и ионизаторов воздуха, отсутствие или неисправность вытяжных устройств, несоответствие школьной мебели антропометрическим показателям учащихся)




2.4. Результаты учебной деятельности.

Информация

об итогах государственной итоговой аттестации 9 класса в новой форме 
Анализ результатов  государственной (итоговой) аттестации в 9 классе.
	Наименование предмета
	2010-2011уч.год
	2011-2012 уч.год

	
	Средний балл
	Средняя оценка
	Средний балл 
	Средняя оценка 

	Русский язык 
	26,3
	3
	29,0
	3,8

	Математика 
	13,9
	3,4
	5,4
	2,2


Сравнительный анализ результатов диагностики в 4 классе.
	Наименование предмета 
	Учебный год
	% успеваемости
	% качества знаний

	Русский язык
	2010-2011уч.год
	100%
	100%

	
	2011-2012 уч.год
	100%
	80%

	Математика 
	2010-2011уч.год
	100%
	100%

	
	2011-2012 уч.год
	100%
	80%


          2.6. Результаты внешнего контроля деятельности ОУ.

- Жалобы и обращения в адрес администрации учреждения и учредителя отсутствуют.

3. Содержание и технологии образовательного процесса

3.1. Описание содержания и технологий образовательного процесса.

В отчётный период в 9 классе организована  предпрофильная подготовка.

В отчётный период были использованы технологии:

- проектный метод обучения;

- технология сотрудничества
- исследовательские методы в обучении;

- игровые методы;

- информационно-коммуникативные технологии;

- здоровьесберегающие технологии.

Дополнительное образование в ОУ представлено в виде кружков и факультативных занятий

Занятость учащихся в системе дополнительного образования
	№
	Название  объединения 
	Ф.И.О. руководителя
	Дни  недели
	Время  проведения
	Место  проведения  занятий

	Кружки

	1
	«ИЗО и лепка»
	Немцова В.А.
	Четверг
	14.30-15.10
	Класс 

	2
	«Рукодельница»
	Овчинникова Е.А.
	Четверг
	14.30-15.10
	Класс

	3
	Ансамбль русской народной песни «Ручеек»
	Кочнева О.В.
	Четверг
	14.30-15.10
	Класс

	4
	«Краеведение»
	Акуневич Е. А. 
	Понедельник 

среда
	15.30-16.10
	Класс

	5
	«Ткачество»
	Иголкина Т.А.
	Среда 

пятница
	14.30-15.10
	Класс

	Спортивные  секции

	1
	ОФП
	Саблина С.В.
	Вторник, четверг, 
	15.00-15.40 (5)

15.45-16.25
	Спортивная  площадка, спортивный зал

	2
	Лыжная секция
	Саблина С.В.
	понедельник, среда
	15.00-15.40 (5)

15.45-16.25
	Спортивная площадка

	3
	Волейбол
	Саблина
	пятница
	15.00-15.40 (5)

15.45-16.25
	Спортивная  площадка, спортивный зал


3.2. Описание значимых для потребителей образовательных услуг условий образовательного процесса.

3.2.1.Здоровьесбережение учащихся 

Доля учащихся, охваченных спортивными секциями

	Секция
	2011-2012 уч.год

	Баскетбол 
	15

	Волейбол 
	15


Охват горячим питанием 

	2010-2011 уч.год
	2011-2012 уч.год

	70,3 %
	73,2 %


Питание в столовой витаминизировано.
Организовано интегрированное обучения для детей с ограниченными возможностями здоровья 

Индивидуально в ОУ – 5
Интегрировано – 6
Два раза в неделю в 1 и 2 классах проводится динамическая пауза.

3.2.2. Обеспечение психо-физиологической безопасности учащихся.

В школе созданы условия для обеспечения безопасности участников образовательного процесса. В целях регламентации деятельности школы по обеспечению безопасности обучающихся и воспитанников ежегодно издаются приказы: «Об охране труда и соблюдении техники безопасности», «Об усилении охраны школы»,  «О противопожарном режиме в школе».  

 Имеются оборудованные пожарные щиты с первичными средствами пожаротушения. Имеются журналы инструктажа учащихся и работников ОУ по охране труда. В полном объеме  оснащены огнетушителями.

       Безопасность ОУ обеспечивается силами обслуживающего персонала. Пропускной режим организован силами технического персонала. Один раз в учебную четверть проводятся учебные тренировки по отработки навыков эвакуации на случай пожара. 

 В октябре 20009 года смонтирована АПС, и система оповещения и управления эвакуацией людей.
Воспитательная система школы построена на основе  программы «Школа народной культуры»

         Программа призвана формировать и развивать у учащихся патриотизм, нравственные идеалы, нормы и правила общечеловеческой морали, чувство долга и чести, порядочности, правдивости, честности и др.

В рамках программы запущены направления:

· Патриотическое
· Духовно-нравственное 

· Экологическое

· Здоровьезбережение

· Культура 

4. Ресурсы образовательного процесса
Информационные ресурсы


4.2. Описание материально-технического (в том числе учебно-методического) ресурса образовательного процесса

	
	2010-2011 год
	2011-2012 год

	Общее кол-во учебников на балансе
	1348
	851

	На одного уч-ся приходится(кол-во)
	18
	12

	Обеспеченность учебниками %
	100 %
	100 %


Количество точек свободного доступа

а) к Интернету – 6

                 б) к локальной сети – 4 (4  в образовательном процессе)

          4.3. Среднее количество времени доступа в Интернет в расчете на одного учащегося в неделю

	2010/2011 учебный год(час в неделю)
	2011/2012 учебный год(час в неделю)

	3-4 часов
	3- 4,5


Количество учащихся на 1 компьютер 
	2010/2011 учебный год
	2011/2012 учебный год

	9,4
	8,2

	
	


С марта 2008г в школе действует, постоянно обновляемый сайт http://zaplawnoescool.narod.ru/, который  активно посещают пользователи Интернет. 

5. Финансовое обеспечение функционирования и развития ОУ

5.1. Отчет об использовании бюджетных средств

Исполнение бюджета ГБОУ ООШ с Заплавное    (тыс.руб.)

	
	2011 год

	
	план
	факт
	%

	Областной бюджет
	6166,3
	6166,3
	100


           Динамика   норматив на одного ученика в год

	Наименование
	Норматив

 201 г.
	Норматив

 2011 г.
	% прироста



	1 ступень
	21354
	27736
	29,9

	2 ступень
	30506
	38761
	27,1

	Индивидуальное обучение
	79577
	108931
	36,8


      Доли ФОТ в бюджете ( тыс.руб.)
	
	2010 г
	2011 г

	Бюджет
	3654,0
	6166,3

	Общий ФОТ
	3553,0
	5754,1

	%
	97
	93,3


                   Доли ФОТ учителей (тыс.руб.)
	
	2010 г
	2011 г.

	Общий ФОТ
	3553
	5754,1

	ФОТ учителей
	2509,3
	3768,93

	%
	70,6
	65,5


Размер  стимулирующей части ФОТ; доля педагогов, получающих выплаты    стимулирующего характера (тыс.руб.)
	
	2011 г.

	ФОТ учителей
	3768,,93

	Стимулирующий ФОТ
	536,4



Доходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности: нет.

6. Внешние связи и имидж ОУ

6.1.Социальные партнёры образовательного учреждения

·  ДДТ «Гармония» Борского района Самарской области

· ДОД ДЮСШ  с. Борское    

· ОВД по муниципальному району Борский     

· Борская центральная  районная библиотека Заплавнинский филиал  БЦБ 

· Администрация поселения с.Заплавное   
· Борский краеведческий музей

· Районный ДК и Заплавнинский СДК      

· МУ Центр социальной помощи семье и детям Борского района 

· ММУ Борская районная больница 

· КДН

· ГБОУ СПО «Борский государственный техникум»
· СОШ №3 г. Самара
· ГБОУ СОШ с. Беловка муниципального района Богатовский Самарской области
6.2.Социальная активность ОУ

Информация об участии  ОУ в мероприятиях с участием местного сообщества
	Мероприятие
	Участники
	Место проведения
	Дата проведения

	Общественная презентация  публичного отчета
	Родители, педагоги 
	школа
	сентябрь 2012г

	День Пожилого человека
	Учащиеся, родители, педагоги, сельчане, глава поселения 
	школа
	октябрь 2010

	Народное гуляние « Масленица широкая»
	Учащиеся, родители, педагоги, сельчане, глава поселения
	СДК
	Март 2011

	«Светлая Пасха»
	Учащиеся, родители, педагоги, сельчане, глава поселения, настоятель храма Иконы Казанской Божьей Матери.
	Школа
	Апрель 2011г

	«Вахта памяти»
	Учащиеся, родители, педагоги, сельчане, глава поселения
	СДК
	Май 2011


7.Выводы о деятельности ОУ и перспективы его развития 

Основной целью является  планомерное создание оптимальных условий выявления и развития каждого ученика, формирование богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями, ориентированные на высокие нравственные ценности народной культуры, способной в дальнейшем участвовать в духовном развитии общества., опираясь на предшествующий опыт работы, в соответствии с программой развития школы: здоровьесберегающие  технологии,  патриотическое воспитание, духовно-нравственное воспитание, развитие ключевых компетенций.
Сопоставление данных выше факторов позволяет сделать вывод о наличии достаточных предпосылок успешной реализации системы ключевых компетентностей, социального взаимодействия, здоровьесбережения, так как риски и слабые стороны  носят компенсируемый характер. 

Общая степень готовности образовательной системы  к реализации стратегии школы может быть охарактеризована как достаточная.

Анализ возможностей и сильных сторон школы позволяет задуматься над тем, что надо сделать для усиления сильных сторон и ослабления, минимизации слабых.
Можно сделать вывод о том, что на ближайшее время наиболее эффективной для учреждения  является стратегия  роста. 

Превалирует на сегодняшний день ясное понимание коллективом смысла и необходимости решения проблемы эффективного содействия актуализации, развития и формирования у школьников системы ключевых компетентностей, мобильность и адекватность образовательной среды, её возросший показатель эмоциональности.

Противоречия, выявленные в результате анализа деятельности школы:

· соответствие содержания образования запросам учащихся с целью реализации их индивидуальной образовательной траектории;

· соответствие уровня эффективности здоровьесберегающей деятельности школы поставленным задачам; 
· соответствие коллективного, общественного характера контроля, персональной ответственности каждого за качество результата
Направления деятельности по устранению противоречий: 

· Обеспечение качественного образования в соответствии с потребностями и запросами учащихся

· Совершенствование здоровьесберегающей среды школы с целью сохранения, укрепления и формирования здоровья учащихся

· Создание условий для овладения учащимися и педагогами современными технологиями 
· Создание государственно-общественной модели управления образованием, способствующей развитию  общественного участия в образовательной деятельности школы как важного условия открытости образовательной системы.

Таким образом,  на основе SWOT-анализа цель всех преобразований в  перспективе состоит в обеспечении общей доступности и открытости качественного образования на уровне государственного образовательного стандарта с учетом индивидуальных особенностей, склонностей, запросов обучающихся. 
8. Техническое обеспечение:

Приобретение  компьютерной техники по государственному контракту   от 02.07.2012  № 0142200001312002066_135432

	№ п/п
	Наименование товара
	Единица измерения
	Кол-во
	Балансовая стоимость
	Инвентарный номер

	1.
	Моноблок учительский
Lenovo ThinkCentre M71Z


	шт.
	1
	27 850,00
	110105061

	2.
	Ноутбук ученический
Lenovo ThinkPad L520
	шт.
	7
	21 188,00
	110105063-110105069

	3.
	Беспроводная точка доступа
D-link DIR-615
	шт.
	1
	1402,25
	110105062


 Комплект  учебно-лабораторного оборудования для внедрения современных образовательных технологий  по государственному контракту  № 0142200001312002047_135432 от 26.06.2012г
	№ п/п
	Наименование товара
	Единица измерения
	Кол-во
	Балансовая стоимость
	Инвентарный номер

	1.
	Комплект №1 учебно- лабораторного оборудования в том числе:
	комплект
	1
	145819,50
	

	1.1
	Ноутбук педагога

AE PRO 156-G
	шт.
	1
	
	110105056

	1.2
	Акустическая колонки Genius SP-S110 


	шт.
	1
	
	110105093

	1.3
	Интерактивная доска

Triumph Board 78” Dual Touch
	шт.
	1
	
	110105076

	1.4
	Проектор мультимедийный короткофокусный 

Acer S5201 с креплением 


	шт.
	1
	
	1101050591

	1.5
	Принтер лазерный

Samsung ML-2165/XEV
	шт.
	1
	
	110105095

	2
	Комплект №2 учебно-лабораторного оборудования
	компл.
	1
	64 109,00
	

	3
	Комплект №3 учебно-лабораторного оборудования

 в том числе:
	компл.
	1
	155 262,16
	

	3.1
	 Система контроля и мониторинга       качества знаний PROClass 
	шт.
	1
	
	110105060

	3.2
	Модульная система PROLog

	шт.
	1
	
	110105058

	3.3
	Микроскоп цифровой  Ken-A-Vision T-1050 kena


	шт.
	1
	
	110105092

	3.4
	База для перемещения, подзарядки и хранения оборудования.Транспортно- зарядная база ТЗБ-15
	шт.
	1
	
	110105078

	3.5
	Устройство беспроводной организации сети D-Link DAP-1155
	шт.
	1
	
	110105109

	4
	Комплект № 4 учебно-лабораторного оборудования

 в том числе:
	компл.
	1
	361 050,84
	

	4.1
	Модульная система  PROLog 1

	шт.
	1
	
	110105059

	4.2.
	Ноутбук обучающегося

AE PRO 156-I
	шт.
	13
	
	110105057, 

110105098-110105108


приобретение   компьютерной техники   по государственному контракту  №  0142200001312002998_ 135432  от  07.08.2012г

	№ п/п
	Наименование товара
	Единица измерения
	Кол-во
	Балансовая стоимость
	Инвентарный номер

	1.
	Ноутбук педагога

Fuyitsu LIFEDOOK A 532 NG, Германия, « Фуджитсу Технолоджи Солюшна ГМБХ»
	шт.
	1
	26 808,12
	110105054


	Количество компьютеров (всего)


	29

	Количество ПК, используемых в учебном процессе


	27

	Количество ПК, находящихся в свободном доступе


	27

	Количество компьютерных классов
	2

	Число классов, оборудованных мультимедиа проекторами
	1

	Количество видеотехнических устройств
	2

	Количество аудиотехнических устройств
	1


Подключение к сети Интернет:

	Наличие подключения к сети Интернет
	Имеется

	Количество терминалов, с которых имеется доступ к сети Интернет
	6


9. Медико – педагогические условия

1. Наличие методического кабинета-  не имеется.

2. Наличие медицинского кабинета- не имеется

3. Наличие процедурного кабинета – не имеется.

4. Медицинский работник:

-  учреждение организует медицинское обслуживание обучающихся в  ФАП.  Договор от 29.12.2011 № 2 с ММУ  «Борская районная больница».

5. Наличие спортивного зала- имеется.

6. Наличие спортивных площадок – имеются.

7. Наличие актового зала- не  имеется

8. Наличие столовой- имеется

9. Охват горячим питанием 56  детей 
10. Наличие библиотеки и читального зала- имеется
10.Формы обратной связи

· Почтовый  адрес: 446673, Самарская область, с. Заплавное, ул. Любимовка 25 А 
· тел/факс 8 (84667) 2-76-42 
· (E-mail  zaplavnoe@mail.ru.)
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